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FONCTION  
 
 

Sept. 2011 Maître de conférences en sciences économiques -  Institut du Travail, Université 
de Strasbourg, France. 
 

2010-2011 Post-doctorat en Economie, IRES - Université Catholique de Louvain, Belgique.  
 
2008-2010 ATER  – Université du Maine, France. 
 
2005-2008 Moniteur CIES  – Université du Maine, France. 

 
 
FORMATION  

  
2005-2010 Doctorat en Sciences Economiques, Université du Maine, France 
 

Sous la direction de : François Langot (Université du Maine, GAINS-TEPP) 
   Arnaud Chéron (Université du Maine, GAINS-TEPP) 
 
Thèse : « Analyse économique de l’insertion sur le marché du travail ». 
Soutenue le 7 juin 2010 – Mention très honorable avec félicitations du jury à 
l’unanimité, proposition pour le prix de thèse et subvention pour publication. 
 
Jury : Pierre Cahuc (Ecole Polytechnique, CREST - président du jury), Arnaud 
Chéron, Bruno Decreuse (Université de la Méditerranée, GREQUAM - rapporteur), 
François Langot, Etienne Lehmann (ENSAE, CREST - rapporteur), Bruno Van der 
Linden (Université Catholique de Louvain, IRES). 

 
2004-2005 Master de recherche en Macroéconomie, Université Paris I Panthéon-Sorbonne. 

 
2003-2004 Maîtrise en Economie Appliquée, Université Paris IX Dauphine.  

Licenciatura en Economia, Université Autonoma de Madrid. 
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2000-2002  DEUG de Gestion et Economie Appliquée, Université Paris IX Dauphine. 

 
 

RECHERCHE  
 
Thèmes de recherche: Economie du travail, chômage, institutions, politiques publiques. 
 
Séjour de recherche : Institut en Economie Mondiale, IFW, Kiel, printemps 2008. 
 
 
Publication: 

• « Impacts of hiring subsidies targeted at long-term unemployed on the low-skilled 
labor market: The French experience », 
Economic Modelling (CNRS: 2, AERES: A), 2010, 27 (2), 553-565. 

 
Documents de travail 

• « Hiring practices, Employment Protection and Temporary Jobs »,  
Documents de travail TEPP N°2010-13. 

• «Employment Protection Legislation and Adverse Selection at the Labor 
Market Entry », avec S. Ménard, 
Documents de travail TEPP N°2010-21. 

• « Youth Labor Market Outcomes: A Model with Learning on Match Quality », 
A paraître dans les Documents de travail de l’IRES, 2011. 
 « The dynamics of youth labor market integration » (ancienne version), 
Documents de travail TEPP, N°2010-16. 

 
Travaux en cours:  

• « Youth Unemployment, Worker Turnover and Labor Market Institutions ». 
 
Conférences:  
 
6ème conférence doctorale de la RES, Londres (janvier 2011) - Journées doctorales de 
l’ADRES , Paris (janvier 2011) - 14ème conférence T2M, Le Mans (mars 2010) - Journées 
doctorales de l’ADRES, Lyon (janvier 2010) - 21ème conférence de l’EALE , Tallinn (septembre 
2009) - 13ème conférence T2M, Strasbourg (janvier 2009) - 20ème conférence de l’EALE, 
Amsterdam (septembre 2008) - 23ème conférence de l’EEA, Milan (août 2008) - 12ème conférence 
T2M , Cergy-Pontoise (janvier 2008) - 22ème conférence de l’EEA, Budapest (août 2007) - 47ème 

congrès annuel de la SCSE, Québec (mai 2007) - 55ème congrès annuel de l’AFSE, Paris 
(septembre 2006). 
  
Séminaires & Workshops : 
 
Ecole Thématique CNRS Evaluation des Politiques Publiques  « ETEPP », Aussois (mars 
2011) - Séminaire « recherche » de l’IRES (octobre 2010) - Séminaire de l’IFW Kiel (avril 
2009) - Séminaire de « recherche » de l’EPEE, Université d’Evry-Val-d’Essonne (janvier 2009) 
- Second Joint IZA/IFAU Conference on Labor Market Policy Evaluation, Bonn (octobre 
2008) - Séminaire de l’IFW Kiel (mai 2008) - Séminaire DARES, Paris (février 2008) - 
Séminaire « déjeuner » du THEMA, Université de Cergy-Pontoise (janvier 2008) - Second IAB 
workshop on Evaluation of Passive and Active Labour Market Policies, Nuremberg 
(novembre 2007). 
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Rapports de lecture : Labour Economics, Economic Modelling, Annales d’Economie et de 
Statistique. 
 
 

DOMAINES D ’ENSEIGNEMENT  
 
• Economie internationale, Atelier (encadrement projets), 2ème année, Université 

Catholique de Louvain (Belgique). 
• Macroéconomie, TD, L2, Université du Maine (France). 
• Microéconomie, Cours-TD, L1, Université du Maine (France). 
• Microéconomie, TD, L2, Université du Maine (France). 
• Statistiques, TD, L1, Université du Maine (France). 
• Théorie des tests, Cours -TD, L2, Université du Maine (France). 
• Estimation statistique, TD, L2, Université du Maine (France). 
• Introduction à l’économétrie, TD, L2, Université du Maine (France).  
 

 
DIVERS 

 
Langues: Français, Anglais, Espagnol 
 
Logiciels: MsOffice, MATLAB, STATA, LaTeX. 
 
 
 
 


